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Udtalelse vedr. ændringer af styrelsesvedtægter for dagtilbud og skole.

Bestyrelsen ved Blaabjergegens Dagtilbud har drøftet de forslåede ændringer til 
styrelsesvedtægter på bestyrelsesmødet afhold d. 11.1.18.

Bestyrelsen har følgende bemærkning vedr. styrelsesvedtægter for dagtilbud:

 § 2 stk. 1: Her anbefales at der, i hvert fald i overgangsperioden, vælges mindst to 
repræsentanter pr. hus, i de fællesledet dagtilbud.

 § 2 stk. 2 Der er en sårbarhed i, at der kun deltager 2 medarbejderrepræsentanter. Vigtigt 
med repræsentation for alle huse, da hvert hus er unikt og har forskellige måder at arbejde 
på.

 § 3 stk. 2: Forslag om at der ved det første valg i de nye områder er forældre der vælges for 1 
år, så der sikres en løbende udskiftning. Her anbefales at en enkelt medarbejder første år 
vælges for 2 år, så der ligeledes her kommer nye ansatte hvert år, frem for to nye hvert andet 
år.

Bestyrelsen har følgende bemærkninger vedr. styrelsesvedtægter for skolevæsnet.

 Vigtigt at alle huse er repræsenteret enten af en medarbejderrepræsentant med stemmeret 
eller som minimum ved at daglige ledere kan sidde med uden stemmeret.

 Vigtigt at uenighed/forskellige synspunkter i bestyrelsen føres til protokol.
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